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ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 

 
 

Η Τεχνική Έκθεση αφορά την εφαρμογή μέτρων Προληπτικής Ιατρικής και συγκεκριμένα την 

πραγματοποίηση Ιατρικών Εξετάσεων, για τους δικαιούχους εργαζομένους του Δήμου 

Παπάγου Χολαργού. 

Σύμφωνα με την Ελληνική νομοθεσία (53361/2.10.2006) η οποία ορίζει το χρονοδιάγραμμα 

της επίβλεψης της υγείας και της προληπτικής ιατρικής - ιατρικές εξετάσεις του εργατοτεχνικού 

προσωπικού που εργάζονται σε Ο.Τ.Α., οι εργαζόμενοι θα πρέπει να υποβληθούν στις κάτωθι 

εξετάσεις, οι οποίες πραγματοποιούνται σταδιακά ή / και σε μια ημέρα με φροντίδα και δαπάνη 

της υπηρεσίας. 

Δικαιούχοι εργαζόμενοι για τις Ιατρικές Εξετάσεις, είναι όσοι περιλαμβάνονται στην 

παραπάνω σχετική νομοθεσία και λαμβάνουν μέσα ατομικής προστασίας και γάλα. 

       Η δαπάνη θα βαρύνει τον Κ.Α 00.6117.0003 «Ιατρικές Εξετάσεις και εμβολιασμός 

εργαζομένων», έτους 2019 ποσού 25.000,00€, όπως έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση. 

Κατόπιν του σχετικού εγγράφου του Ιατρού Υπηρεσίας, προβλέπονται οι παρακάτω εξετάσεις, 

ανά δικαιούχο εργαζόμενο: 

 

o Γενική αίματος 

o Γενική ούρων. 

o Η.Κ.Γ. γνωματευμένο 

o  Έλεγχος προστάτη (P.S.A.) για τους άνδρες άνω των 50 ετών. 

o Τεστ Παπανικολάου για τις γυναίκες. 

o Πλήρη Ηπατικό έλεγχο (περιλαμβάνει SGOT, SGPT, γ-GT, aLP, ολική χολερυθρίνη). 

o Ομάδα αίματος και Rhesus (άπαξ) 

o Ακτινογραφία θώρακος (σύμφωνα με τις αρχές της ακτινοπροστασίας) με γνωμάτευση 

 

Επίσης οι οδηγοί και χειριστές μηχανημάτων συνίσταται να υποβληθούν σε: 

o Οφθαλμιατρικό έλεγχο 

o Ακοόγραμμα 

 

Προκειμένου – σε επόμενο στάδιο - να  υποβληθούν σε εμβολιασμό κατά της ηπατίτιδας, όπως 

ορίζεται, θα πρέπει να προσκομίσουν τις εξής εξετάσεις: 

 

o Αυστραλιανό Αντιγόνο (HBsAg) 

o Αντισώματα έναντι Αυστραλιανού Αντιγόνου (anti-HbsAg) 

o Αντισώματα έναντι ιού Ηπατίτιδας Α (anti -HAV) 

 

Οι εξετάσεις προτείνεται να γίνουν σε κοντινό ιατρικό κέντρο, για την εξυπηρέτηση των 

δικαιούχων εργαζομένων, κατόπιν συνεννόησης με τις Υπηρεσίες του Δήμου. 

Τα αποτελέσματα των εξετάσεων θα προσκομίζονται στο αρμόδιο τμήμα του Δήμου, (Τμήμα 

Διαχείρισης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού), τηρουμένων πάντοτε του ιατρικού 

απορρήτου και της προστασίας των προσωπικών δεδομένων των εργαζομένων. 
 



 3 

 

Α/Α Είδος Εξέτασης 

Ενδεικτική 

Τιμή 

Ποσότητα 

(Άριθμός 

Υπαλλήλ

ων) 

Σύνολο 

1 Γεν. Αίματος 2,30 251 577,30 

2 Ομάδα αίματος 3,24 228 738,72 

3 Rhesus 3,24 227 735,48 

4 Γεν. Ούρων 1,40 251 351,40 

5 SGOT  3,59 251 901,09 

6 SGTP 

3,59 

 

251 901,09 

7 Γ-GT 4,02 251 1009,02 

8 aLP 4,02 251 1009,02 

9 Ολική χολεριθρίνη 2,30 251 577,30 

10 Έλεγχος Προστάτη (άντρες > 50 ετών) 11,20 105 1176,00 

11 Αυστραλιανό Αντιγόνο (HBs Ag) 7,61 251 1910,11 

12 

Αντισώματα για Αυστραλιανό Αντιγόνο 

(anti HbsAg) 

7,61 240 1826,40 

13 Αντισώματα ιού Ηπατίτιδας Α (anti HAV) 7,61 251 1910,11 

14 Τεστ ΠAΠ  10,66 58 618,28 

15 Ηλεκτροκαρδιογράφημα  με γνωμάτευση 3,24 251 813,24 

16 Α/Α Θώρακος με γνωμάτευση 8,10 251 2033,10 

17 Οφθαλμολογικός Έλεγχος με διάγνωση 10,00 57 570,00 

18 Ακοόγραμμα με διάγνωση 22,80 57 1299,60 

     

     

 Γενικό Σύνολο    18.957,26 

  
Οι παραπάνω ιατρικές εξετάσεις δεν υπόκεινται σε Φ.Π.Α σύμφωνα με το Ν.3842/23.04.10, 

ΠΟΛ 1100/24.06.10. 
 

 

 

 

 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ: ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ & ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ  
 

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 

 

 

 

 

  
 

Επισημαίνεται ότι, ο αριθμός των εργαζομένων που θα υποβληθούν στις παραπάνω προληπτικές 

εξετάσεις , είναι ενδεικτικός 

και όχι δεσμευτικός για το Δήμο, δεδομένου ότι ο αριθμός αυτός μπορεί να αυξηθεί λόγω 

επικείμενων προγραμματισμένων προσλήψεων. 
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ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΓΓΡΑΦΗ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

 

 

Άρθρο 1 - Αντικείμενο 

Το παρόν τεύχος της Γενικής και Ειδικής Συγγραφής υποχρεώσεων (Γ.Σ.Υ. & Ε.Σ.Υ.) αφορά τους 

γενικούς συμβατικούς όρους, βάσει των οποίων θα πρέπει να εκτελεστεί η υπηρεσία, σε συνδυασμό με 

τους όρους των λοιπών συμβατικών τευχών. Εφεξής ως εργοδότης ορίζεται ο Δήμος Παπάγου - 

Χολαργού. Ανάδοχος δε, ο αναδειχθείς μειοδότης για την εκτέλεση της παραπάνω υπηρεσίας. 

Η παρούσα μελέτη αφορά τις ιατρικές εξετάσεις στις οποίες απαιτείται να υποβληθεί το 

προσωπικό που εργάζεται σε συγκεκριμένες ειδικότητες του Δήμου Παπάγου Χολαργού, για την 

επίβλεψη της υγείας του, σύμφωνα με χρονοδιάγραμμα υλοποίησης που από κοινού θα συμφωνήσουν ο 

ανάδοχος και ο Δήμος Παπάγου Χολαργού. Το σύνολο των ιατρικών εξετάσεων θα πραγματοποιηθεί στις 

εγκαταστάσεις του μειοδότη – αναδόχου.  

Ο συνολικός αριθμός των εν ενεργεία δικαιούχων υπαλλήλων, όπως αυτός καταγράφεται στα 

μητρώα του Δήμου μας, είναι 251 άτομα, ενώ προβλέπεται – όπως έχει προγραμματιστεί εντός του 2019  

να προσληφθούν 20-30 επιπλέον άτομα, αναλόγων ειδικοτήτων. 

Κατόπιν των παραπάνω, οι υποψήφιοι μειοδότες, θα πρέπει να καταθέσουν τη προσφορά τους, 

λαμβάνοντας υπ’ όψη και τις εν λόγω προγραμματισμένες προσλήψεις προσωπικού, χωρίς αυτό να είναι 

δεσμευτικό, από τη πλευρά του Δήμου, για τη περίπτωση που τελικά δεν τελεσφορήσουν οι 

συγκεκριμένες προσλήψεις. 

Ο Δήμος δεν είναι υποχρεωμένος να εξαντλήσει το ποσό της σχετικής σύμβασης και ο 

Ανάδοχος θα πληρωθεί μόνο για τις υπηρεσίες που θα παρέχει. 

 

Άρθρο 2 - Ισχύουσες διατάξεις   

Η εκτέλεση της υπηρεσίας θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις: 

1. Το Ν.3850/2010 (ΦΕΚ 84/02.06.2010 τεύχος Α) Κύρωση του Κώδικα νόμων για την υγεία 

και την ασφάλεια των εργαζομένων 

2. Την υπ΄αριθμ.53361/2-10-2006 κοινή Υπουργική Απόφαση για την "Παροχή μέσων ατομικής 

προστασίας σε υπαλλήλους των Ο.Τ.Α. και μέτρα προληπτικής ιατρικής" (Φ.Ε.Κ.-ΤΕΥΧΟΣ 

Β΄-ΑΡ.ΦΥΛΛΟΥ 1503/11-10-2006) και οι τροποποιήσεις αυτής,   

3. Την υπ’ αριθμ. 36586/10-7-07 (Φ.Ε.Κ.-ΤΕΥΧΟΣ Β΄-ΑΡ.ΦΥΛΛΟΥ 1323/30-07-2007) 

4. Την υπ’ αριθμ. 31119/19-5-08 (Φ.Ε.Κ.-ΤΕΥΧΟΣ Β΄-ΑΡ.ΦΥΛΛΟΥ 990/28-5-2008),  

5. Την ισχύουσα Συλλογική Σύμβαση Εργασίας της Π.Ο.Ε. - Ο.Τ.Α. 

6. Την υπ’ αρ. 130558/1989 υπουργική απόφαση "Υγιεινή και Ασφάλεια των εργαζομένων στα 

μηχανογραφικά Κέντρα του Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ" (ΦΕΚ 471/Β/16-6-1989)  

7. Τον Ν.4412/2016 (ΦΕΚ 147Α/08-08-2016) Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 

Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ) όπως τροποποιήθηκε και 

ισχύει. 

8. Το Ν. 4497/17 και το Ν. 4488/17. 

9. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 382/08-01-2018 έγγραφο του Ιατρού Υπηρεσίας. 

10. Το Ν. 4555/18 «ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι» 

 

Άρθρο 3 - Τρόπος εκτέλεσης της υπηρεσίας  

Για την καλύτερη εξυπηρέτηση του προσωπικού του Δήμου Παπάγου Χολαργού, θεωρείται 

απαραίτητο, οι ιατρικές εξετάσεις να πραγματοποιούνται σε ιατρικό / διαγνωστικό κέντρο που να 

λειτουργεί εντός του Δήμου  Παπάγου Χολαργού ή σε όμορο Δήμο.  

Η λειτουργία επαρκούς αριθμού διαγνωστικών / ιατρικών κέντρων, εντός της προτεινόμενης   

γεωγραφικής ακτίνας, επιτρέπει την ανάπτυξη υγειούς ανταγωνισμού κατά τη διαγωνιστική διαδικασία. 

    Μετά την επιλογή του μειοδότη - αναδόχου ιατρικών υπηρεσιών, θα υπογραφεί σχετική σύμβαση 

με την οποία ο ανάδοχος θα εντέλλεται να διενεργήσει τις αιτούμενες Ιατρικές Εξετάσεις μετά από 
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ραντεβού των δικαιούχων που θα έχει προκαθοριστεί κατόπιν συνεργασίας των υπηρεσιών του Δήμου 

με τον ανάδοχο. Οι εξετάσεις θα πρέπει να έχουν ολοκληρωθεί σε διάστημα 60 ημερών από την 

υπογραφή της σχετικής σύμβασης, για τους τακτικούς υπαλλήλους όπως θα αναφέρονται στη λίστα 

που θα αποστείλει αρμοδίως η Υπηρεσία μας στον ανάδοχο. 

Το ίδιο θα ισχύσει και στη περίπτωση των επικείμενων προσλήψεων, όπως έχουν προγραμματιστεί 

από τον Δήμο μας, πάντα κατόπιν συνεννόησης με τον ανάδοχο. 

      Την ευθύνη ενημέρωσης των δικαιούχων προς εξέταση έχει ο Δήμος Παπάγου Χολαργού και 

οφείλει ως παράρτημα στην σύμβαση εντολής διενέργειας που θα υπογραφεί με τον ανάδοχο, να 

επισυνάψει Ονομαστικό Κατάλογο των δικαιούχων (Επίθετο, Όνομα, Όνομα Πατρός, Ηλικία, 

Υπηρεσία). Ο ανάδοχος θα συμφωνεί το ραντεβού εξέτασης με τον δικαιούχο εφόσον αυτός 

αναφέρεται στον Ονομαστικό Κατάλογο και θα ελέγχει την ταυτοπροσωπία κατά την προσέλευση του 

δικαιούχου προς εξέταση, με την επίδειξη της αστυνομικής ταυτότητας.  

     Μετά την πάροδο του διαστήματος των 60 ημερών, που με ευθύνη των δικαιούχων θα έπρεπε να 

έχουν προσέλθει προς εξέταση, θα αποσταλεί από τον ανάδοχο, ονομαστική κατάσταση όλων των 

εξετασθέντων τακτικών υπαλλήλων καθώς και των σχετικών τιμολογίων, προς την αρμόδια Υπηρεσία 

του Δήμου Παπάγου Χολαργού.  

     Εάν διαπιστωθεί από την αρμόδια υπηρεσία, ότι υπάρχουν δικαιούχοι που δεν προσήλθαν για 

εξέταση, ιδία βούληση, ο Δήμος Παπάγου Χολαργού, θα μπορεί να ζητήσει παράταση του χρονικού 

διαστήματος διενέργειας εξετάσεων από τον ανάδοχο έως 30 ημέρες και φυσικά όχι πέραν της 

31/12/2019. 

    Τα αποτελέσματα των εξετάσεων, με τις γνωματεύσεις όπου χρειάζεται, θα αποστέλλονται σε 

προκαθορισμένες ημέρες στο Τμήμα Διαχείρισης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, της Δ/νσης 

Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Παπάγου Χολαργού, σε έντυπη μορφή και με ηλεκτρονικά μέσα. 

Για τις ακτινολογικές εξετάσεις θα αποστέλλονται στην ίδια υπηρεσία και τα αντίστοιχα φίλμς με τις 

γνωματεύσεις, τηρουμένων των διατάξεων των περί προσωπικών δεδομένων και του ιατρικού 

απορρήτου. 

Η εκτέλεση της υπηρεσίας αυτής θα αφορά σε 251 υπαλλήλους/δικαιούχους (και έως 20-30 άτομα 

ακόμα λόγω των προγραμματισμένων προσλήψεων κατά το έτος 2019, θα πραγματοποιηθεί με τη 

διαδικασία της απευθείας ανάθεσης, σύμφωνα με το άρθρο 118 του Ν.4412/2016 και με κριτήριο τη 

χαμηλότερη τιμή ανά μονάδα, εφόσον όμως πληρούνται οι προδιαγραφές της υπηρεσίας, σύμφωνα με 

τον Ν. 4412/08-08-2016.  

Δεκτές προσφορές θα γίνονται για το σύνολο της υπηρεσίας. 

 

Ο Ανάδοχος κατά την υποβολή της οικονομικής του προσφοράς υποχρεούται να προσκομίσει 

στην Υπηρεσία μας (σύμφωνα με το αρθρ.118 & 328 του Ν.4412/16): 

1. ασφαλιστική ενημερότητα 

2. φορολογική ενημερότητα καθώς και  

3. απόσπασμα ποινικού μητρώου,  

προκειμένου να πραγματοποιηθεί η ανάθεση της υπηρεσίας. 

4. Άδεια ίδρυσης και λειτουργίας της επιχείρησης ως ιατρικό / διαγνωστικό κέντρο. 

 

Τα συμβατικά στοιχεία της μελέτης είναι : 

1. Ο Προϋπολογισμός  

2. Η Γενική Συγγραφή Υποχρεώσεων  

3. Η Τεχνική Έκθεση   

4. Η Οικονομική Προσφορά 

Άρθρο 4 - Σύμβαση  

Ο Ανάδοχος της συγκεκριμένης υπηρεσίας, μετά την έγκριση του αποτελέσματος, σύμφωνα με το 

Νόμο, υποχρεούται να προσέλθει σε ορισμένο τόπο και χρόνο, για την υπογραφή της σύμβασης, η οποία 

θα προβλέπει αναλυτικά τις υποχρεώσεις του αναδόχου και θα ισχύει έως τις 31/12/2019,  από την 

υπογραφή της. 
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Η σύμβαση θα συνταχθεί και θα εκτελεσθεί σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στα άρθρα 105, 201 

έως 215 και 129 έως 133 του Ν. 4412/2016. Η τιμή της προσφοράς του Αναδόχου  είναι σταθερή 

και αμετάβλητη καθ’ όλη τη διάρκεια της Σύμβασης.  

 

Άρθρο 5 - Εγγύηση καλής εκτέλεσης  

Η εγγυητική καλής εκτέλεσης δεν είναι απαραίτητη.  

 

Άρθρο 6 - Παραλαβή  

Οι παρεχόμενες υπηρεσίες ιατρικών εξετάσεων, θα πραγματοποιηθούν και θα ολοκληρωθούν στην 

έδρα του Δήμου Παπάγου Χολαργού και σε διάστημα 60 ημερών από την υπογραφή της σύμβασης. 

Οι εξετάσεις θα γίνονται στις εγκαταστάσεις του αναδόχου που θα μειοδοτήσει, μετά από ραντεβού 

των δικαιούχων που θα έχει προκαθοριστεί κατόπιν συνεργασίας του Δήμου με τον ανάδοχο.  

Τον ανάδοχο δεν μπορεί να υποκαταστήσει στην σύμβαση ή για κάποιο μέρος αυτής άλλο φυσικό ή 

νομικό πρόσωπο.  

Για τη διαφύλαξη του ιατρικού απορρήτου και τη προστασία των ευαίσθητων προσωπικών 

δεδομένων, ο ανάδοχος υποχρεούται να παραδίδει άμεσα τα αποτελέσματα των εξετάσεων και τις 

γνωματεύσεις, σε σφραγισμένο φάκελο, στην Προϊσταμένη του Τμήματος Διαχείρισης και Ανάπτυξης 

Ανθρώπινου Δυναμικού, της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου, ώστε να προωθηθούν στον 

συνεργαζόμενο Ιατρό Εργασίας, που έχει και την ευθύνη της περαιτέρω διαχείρισης τους. 

Η επίβλεψη της υπηρεσίας θα πραγματοποιείται από την αρμόδια υπηρεσία που συνέταξε την μελέτη 

(Τμήμα Διαχείρισης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού).  

Για την καλή εκτέλεση της υπηρεσίας θα συνταχθεί σχετικό έγγραφο από την αρμόδια Επιτροπή, 

που προβλέπεται από τις διατάξεις του Ν.4412/2016, σε συνεργασία με το Τμήμα Διαχείρισης και 

Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Παπάγου 

Χολαργού. 

 

Άρθρο 7 - Τρόπος πληρωμής 

Η πληρωμή του συμβατικού ποσού θα γίνει εφ’ άπαξ ή τμηματικά, με την έκδοση χρηματικών 

ενταλμάτων πληρωμής, μετά την υποβολή του αντίστοιχου τιμολογίου από τον ανάδοχο και την 

προσκόμιση των νόμιμων δικαιολογητικών στο τμήμα Προϋπολογισμού και Λογιστηρίου, 

προκειμένου να εκκαθαριστεί η δαπάνη (Ν. 4583/18). Η έκδοση του εκάστοτε τιμολογίου θα γίνει για 

μέρος ή για το σύνολο των υπηρεσιών και θα αποδεικνύονται με την κατάθεση Βεβαίωσης Καλής 

Εκτέλεσης από το Τμήμα Διαχείρισης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, της Δ/νσης 

Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Παπάγου Χολαργού, το οποίο έχει και την ευθύνη της επίβλεψης 

των παρεχόμενων υπηρεσιών. 

Σε περίπτωση κατάθεσης του σχετικού τιμολογίου κατά το τελευταίο 20/ήμερο του ημερολογιακού 

έτους, τότε τα σχετικά τιμολόγια, λόγω λήξης του οικονομικού έτους θα εξοφλούνται το επόμενο 

οικονομικό έτος, μετά την ολοκλήρωση των απαιτούμενων διαδικασιών έναρξης του επόμενου 

οικονομικού έτους. Τα απαιτούμενα δικαιολογητικά πληρωμής είναι τα προβλεπόμενα στο άρθρο 200 

του Ν. 4412/2016 

Η πληρωμή του ανάδοχου θα γίνει σε διάστημα 60 ημερών, κατόπιν θεώρησης του σχετικού 

χρηματικού εντάλματος από όλες τις αρμόδιες υπηρεσίες. 

 

Άρθρο 8- Ποινικές ρήτρες  

Εφόσον υπάρξει αδικαιολόγητη υπέρβαση της συμβατικής προθεσμίας εκτέλεσης της υπηρεσίας, 

μπορούν να επιβληθούν ποινικές ρήτρες σύμφωνα με το άρθρο 218 του Ν. 4412/2016.  

 

Άρθρο 9 - Απόρριψη παραδοτέου - Αντικατάσταση - Έκπτωση αναδόχου 
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Εάν κατά την παραλαβή, αυτά δεν πληρούν τους όρους της σύμβασης, τότε εφαρμόζεται οι 

διατάξεις που αναφέρονται στα άρθρα 203, 213 & 220 του Ν. 4412/2016.  

 

Άρθρο 10 - Φόροι - Τέλη - Κρατήσεις 

Ο ανάδοχος υπόκειται σε όλους τους, βάσει των κείμενων διατάξεων, φόρους, τέλη και κρατήσεις 

που ισχύουν κατά την ημέρα της διενέργειας της ανάθεσης, πλην του Φ.Π.Α. που βαρύνει το Δήμο. Σε 

περίπτωση μεταβολής του συντελεστή Φ.Π.Α., η διαφορά θα βαρύνει το Δήμο και δεν θα μεταβληθεί 

η καθαρή αξία των υπηρεσιών.  

 

Άρθρο 11 - Ατυχήματα - Ζημιές - Ασφάλιστρα και Αποζημιώσεις  

Σε καμία περίπτωση δε δύναται να επιβαρυνθεί ο Δήμος με αποζημίωση για ζημιές ή ατυχήματα 

που προκαλούνται από το προσωπικό του αναδόχου και των μεταφορικών μέσων που αυτός 

χρησιμοποιεί, ενώ αυτός είναι ο εξ’ ολοκλήρου υπεύθυνος αστικής και ποινικής ευθύνης για τα τυχόν 

προαναφερθέντα ατυχήματα και φθορές, σύμφωνα με το άρθρο 210 του Ν. 4412/2016. 

 

Άρθρο 12 - Ειδικές υποχρεώσεις αναδόχου 

• Οι προσφερόμενες υπηρεσίες θα πρέπει να πληρούν τις προδιαγραφές της μελέτης. 

• Οι προσφερόμενες τιμές των υποψήφιων αναδόχων δεν πρέπει να υπερβαίνουν τις τιμές του 

ενδεικτικού προϋπολογισμού. 

Άρθρο 13 - Αξιολόγηση  προσφορών με κριτήριο αξιολόγησης τη χαμηλότερη τιμή 

Για την επιλογή της χαμηλότερης τιμής λαμβάνονται υπ’ όψη μόνο οι προσφορές που έχουν κριθεί 

τεχνικά αποδεκτές και είναι σύμφωνες με τους λοιπούς όρους της μελέτης. 

 

Άρθρο 14 - Τρόπος εκτέλεσης υπηρεσίας 

Στην εκτέλεση συμβάσεων εφαρμόζονται τα σχετικά άρθρα των Ν.3463/06, 3852/10 και  

4412/2016 όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. Η υπηρεσία θα εκτελείται τμηματικά εντός του 

συμβατικού χρόνου. Η υπηρεσία θα εκτελεστεί σύμφωνα με την υπ’ αριθ.  2019091   Μελέτη  του 

Τμήματος   Διαχείρισης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών. 

 

 

Ο Συντάκτης   /   /2019 Θεωρήθηκε   /   /2019 

  

Η Προϊσταμένη του Τμήματος  Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

Διαχείρισης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου 

Δυναμικού 

Διοικητικών Υπηρεσιών 

  

                      Χρυσούλα Σκύφτη                                                    Γεωργία Παγώνη 


