
Χολαργός σήμερα την 22α του μηνός  Φεβρουαρίου του έτους 2022, ημέρα Τρίτη,  ώρα 9.00 π.μ. και 

μέσω τηλεδιάσκεψης, λόγω της ανάγκης περιορισμού και εφαρμογής μέτρων πρόληψης κατά της 

διασποράς του ιού Covid -19, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67, του Ν. 4830 (ΦΕΚ 169/τ. Ά/ 18-9-

2021) και την υπ’ αρ. 643/24-9-2021 Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, ύστερα από έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου αυτής που επιδόθηκε τη 18-2-2022, συνήλθε σε Τακτική  συνεδρίαση η Οικονομική 

Επιτροπή,  με παρόντες  τους κ.κ.: 

 

Παρόντες Απόντες 

Αθανάσιος Αυγουρόπουλος (Πρόεδρος) Βασιλική Ρετσινιά 

Αθανάσιος Κούτρας Νικήτας Κανάκης 

Βασίλειος Σιαμάνης Χαράλαμπος Στάϊκος                     

Χρύσα Παρίση   
 

Μιχάλης Τράκας  

Μιχάλης Υφαντής  

 

Ως Ειδικός  Γραμματέας παραβρίσκεται ο υπάλληλος  Λουκάς Στραβόλαιμος. 

 

Ο Πρόεδρος κ. Αθανάσιος Αυγουρόπουλος, εισηγούμενος το θέμα, έθεσε υπόψη των μελών,  

την από 17-2-2022 Εισήγηση του Τμήματος Διαχείρισης και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού, η 

οποία έχει ως ακολούθως :  

 

Η Αποκεντρωμένη Διοίκηση Αττικής με το υπ’ αριθμ. 19357/15-02-2022 έγγραφό της, μας 
γνωστοποίησε την ανάρτηση του αριθμ. πρωτ. 7364/07-02-2022 εγγράφου του Υπουργείου Εσωτερικών 
(ΑΔΑ: Ω3ΡΙ46ΜΤΛ6- ΒΓΨ), το οποίο αναφέρεται στον προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου 
προσωπικού έτους 2022 στους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και στα ΝΠΙΔ αυτών.  

 
 
Κατόπιν των ανωτέρω  σας ενημερώνουμε, ότι στη Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών και 

συγκεκριμένα για τις ανάγκες λειτουργίας του Τμήματος Διαχείρισης Δημοτικών Κοιμητηρίων 
υπηρετούν: ένας (1) ΥΕ εργάτης κοιμητηρίων ταφής – εκταφής και ένας (1) ΥΕ Εργάτης Καθαριότητας 

 
      ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

Αναρτητέα στο Διαδίκτυο» 

 

ΘΕΜΑ: Προγραμματισμός προσλήψεων έκτακτου 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, έτους 2022, για το 
Δήμο Παπάγου Χολαργού», που αφορά τον 
προγραμματισμό προσλήψεων προσωπικού από 
έσοδα από λοιπές αντικαταβολές για το έτος 2022. 

 
    
 
 

 

 

Αριθμός  Απόφασης:  66 

ΑΔΑ: Ψ9ΑΑΩΞ1-ΘΝ7



Κοιμητηρίων με συμβάσεις ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.) διάρκειας οκτώ (8) μηνών, οι 
οποίες λήγουν στις 31/05/2022. Ως εκ τούτου, υφίσταται επιτακτική ανάγκη πρόσληψης προσωπικού 
ειδικότητας ΥΕ Εργατών Κοιμητηρίων ταφής-εκταφής καθώς και ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κοιμητηρίων, 
προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες των αντίστοιχων εργασιών που διενεργούνται από την υπηρεσία 
κοιμητηρίων του Δήμου μας. Επειδή πρόκειται για τομέα ιδιαίτερης σημασίας για τους πολίτες, 
προτείνουμε το αίτημα της πρόσληψης προσωπικού στα κοιμητήρια, με 8μηνη διάρκεια, ως εξής:  

 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑ  (σε μήνες) 

ΥΕ Εργατών Κοιμητηρίου (ταφής-εκταφής) 1 8 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κοιμητηρίων 1 8 

ΣΥΝΟΛΟ 2  

 
Στο άρθρο 64 του ισχύοντα Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ 4947/τ. Β`/06-

11- 2018), προβλέπονται ογδόντα επτά (87) θέσεις προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
για την κάλυψη εποχικών, περιοδικών και πρόσκαιρων αναγκών, οι ειδικότητες των οποίων καθορίζονται 
με εκάστοτε απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου, ανάλογα με τις ανάγκες που ανακύπτουν κάθε φορά.  

 
Στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2022 και συγκεκριμένα στους Κ.Α.:45.6041.0001 

«Τακτικές Αποδοχές Συμβασιούχων» και ΚΑ.:45.6054.0004 «Εργοδοτικές Εισφορές υπέρ ΙΚΑ 
Συμβασιούχων» έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις για την κάλυψη δαπάνης μισθοδοσίας του 
ανωτέρω προσωπικού, η οποία καλύπτεται 100% από έσοδα που προέρχονται από λοιπές αντικαταβολές 
από τους ωφελούμενους.   

 
Επίσης, θα εγγραφούν ανάλογες πιστώσεις και στον προϋπολογισμό του έτους 2023, σε 

περίπτωση που η σύμβαση λήξει μετά την 31η/12/2022. 
 
Παρακαλούμε για τη συζήτηση του ανωτέρω θέματος στην Οικονομική Επιτροπή και τη λήψη 

σχετικής απόφασης. 
 

Κατόπιν των ανωτέρω και μετά από διαλογική συζήτηση, η Οικονομική Επιτροπή αφού έλαβε 

υπόψη της : 

 Την εισήγηση του Προέδρου 

 Την τήρηση της νόμιμης διαδικασίας 

                                         ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ   Ομόφωνα. 

 

Τον Προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου, έτους 2022, για το Δήμο Παπάγου Χολαργού» και, συγκεκριμένα, για το Τμήμα 

Διαχείρισης Δημοτικών Κοιμητηρίων, ως ακολούθως : 

 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΕΙΣ ΔΙΑΡΚΕΙΑ  (σε μήνες) 

ΥΕ Εργατών Κοιμητηρίου (ταφής-εκταφής) 1 8 

ΥΕ Εργατών Καθαριότητας Κοιμητηρίων 1 8 

ΣΥΝΟΛΟ 2  

 
 
Στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2022 και συγκεκριμένα στους Κ.Α.:45.6041.0001 

«Τακτικές Αποδοχές Συμβασιούχων» και ΚΑ.:45.6054.0004 «Εργοδοτικές Εισφορές υπέρ ΙΚΑ 

ΑΔΑ: Ψ9ΑΑΩΞ1-ΘΝ7



Συμβασιούχων» έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις για την κάλυψη δαπάνης μισθοδοσίας του 
ανωτέρω προσωπικού.   

 
 

 

 

 

                                           Ο Πρόεδρος της Οικονομικής Επιτροπής 

 

 

 

                                                       Αθανάσιος Αυγουρόπουλος 

 

ΤΑ ΜΕΛΗ  

1. Αθανάσιος Κούτρας 

2. Βασίλειος Σιαμάνης 

3. Χρύσα Παρίση 

4. Μιχάλης Τράκας 

5. Μιχάλης Υφαντής 
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